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Perspektiven fur ein langeres Berufsleben
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Organisationsstruktur Y -

VAF-VDF

» Vorstand: 8 Mitglieder
» Professionelle Geschaftsfuhrung:

Bestehend aus Volljuristen und Diplom-Kaufleuten
» Mitglieder: ca. 18.000 bundesweit
» Heterogene Branchenstruktur

» 21 Regionalgruppen
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die Fihrungskrafte bieten... e e

VAF-VDF

» Juristischer Service durch erfahrene Volljuristen in allen
Berufsbelangen

» Vortragsveranstaltungen, Podiumsdiskussionen, Round-Table-
Veranstaltungen

» Karriereplattform fir alle Fragen aus Beruf, Karriere,
Vertragsmanagement und sozialer Sicherung

» Umfangreiches Seminarangebot
» Regelmaldige Gehaltsstudien
» Kooperationen mit exklusiven Sonderkonditionen

» Forderung der gemeinsamen gesellschaftspolitischen, sozialen,
rechtlichen und wirtschaftlichen Belange
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= Demografischer Wandel

= Besonders interessant: Scharnierfunktion
= Unmittelbare Ansprache der Zielgruppe

= Wichtiger Aspekt im Verband:
Verbesserung des Umgangs mit alteren AN

- Bereits nach der Erstansprache lagen genugend
Anmeldungen fur zwei Gruppen-Workshops vor.
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Durchflhrung eyl v

VAF-VDF

Was wollen Sie hier erreichen?

Wie lange eigentlich noch?

Wo stehen Sie und
wo soll’s lang gehen?
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VAF-VDF
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Tellnehmerstimmen

/... wir jammern schon auf

. - hohem Niveau!
... will aus der aktuellen !

Tretmiihle rauskommen

... michte mehr freie
Zeiteinteilung haben

... mehr Privatzeit

... mehr selbstbestimmt sein

| Motivation >
... will grundlegend etwas andern

... "Energielevel" halten - muss jetzt investieren,

A
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... das "MaBband" hat mir die
Augen gedffnet

... genau dir richtige
GruppengroBe

... diese Offenheit wire im
Unternehmen nicht maglich

... im Kreis von Altersgenossen

um spater gut leben zu kdnnen

——— | Methoden / WS =

... michte mit Mitte 50
aussteigen

-

... kann mir vorstellen bis
70 zu arbeiten

... bin so ganz zufrieden - michte
gesundes Spannungsverhaltnis

:E:{ Zukunftsvorstellungen ‘

... will das auch in mein
Unternehmen transportieren

... gut war auch die

Vorbereitung

... Feedback der anderen wichtig

... Weggabelung: mache ich
das, oder was villig anderes

2018 will ich aus abh.
Beschaftigung raus sein

... muss es gut durchdenken +
konkret machen

Leben zweiteilen: jetzige
Hauptarbeit ausgleiten lassen -

... darf nicht zu lange warten

Entscheidungen lo
neues Tatigkeitsfeld aufbauen . '

... Hindernisse sind eigentlich

nur Pseudo-Hindernisse

... neuer Job muss "ethisch" passen
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Ergebnisse/ Ausblick e e

= Gesprache werden mit den Teilnehmern

fortgefuhrt — weitere Termine folgen.

= Austausch mit den Arbeitgebern wirc

gefordert.

= Sensibilisierung der Zielgruppe durch Vortrags-

und Diskussionsveranstaltungen in den

Regionalgruppen.
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